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I. FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS

§1 Firma und Sitz
1. Die Genossenschaft fiihrt die Firma Arzte - Netz Ostsachsen eG.

2. Der Sitz der Genossenschaft ist Niesky.

§2 Zweck und Gegenstand

1. Die Genossenschaft hat den Zweck, ihre Mitglieder wirtschaftlich zu férdern und zu

betreuen.
2. Hierzu betreibt sie insbesondere nachfolgend aufgefiihrte Gegenstande:

(1) die Sicherstellung des Uberlebens und Starkung mittelstandischer, freiberufli-
cher medizinischer Versorgungstrukturen in den Landkreisen Bautzen und Goérlitz des

Freistaates Sachsen;

(2) Mitwirkung und Initiierung zielorientierter Offenlichkeitsarbeit zur Gewinnung
von Haus- und Facharzten, sowie von qualifizierten medizinischen Fachkraften fir

die Landkreise Goérlitz und Bautzen;

(3) Schaffung geeigneter Rahmenbedingungen zur kurzzeitigen Reaktion auf neue

gesetzliche und politische Veranderungen im medizinischen Bereich;

(4) Starkung der Markt- und Verhandlungsposition der niedergelassenen Arzte bei

Verhandlungen mit Krankenkassen und Dienstleistern der medizinsichen Versor-

gung;

(5) Sicherstellung, Starkung und Férderung einer qualitativ hochwertigen medizi-
nischen Versorgung der Bevdlkerung des lédndlichen Raumes durch eine nachhaltige
Verbesserung der 6konomischen Effektivitat von Arztpraxen und medizinischen Ver-

sorgungszentren;
(6) Mitwirkung bei der Aus- und Weiterbildung medizinscher Fachkrafte;
(7) Entwicklung und Organisation von FortbildungsmaBnahmen;

(8) Eruierung und Nutzung von Rationalisierungsmdglichkeiten zur Verbesserung
der Praxis6konomie, wie z.B. Bildung von Einkaufgemeinschaften, Gerategemein-

schaften, Laborgemeinschaften usw.;

(9) Realisierung und Férderung von Qualitatssicherungsprojekten;
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(10) die Erbringung und Vermittlung sonstiger Dienstleistungen zur Effizienzsteige-

rung der weitergehenden wirtschaftlichen Interessen der Mitglieder;
(11) Entwicklung gemeinsamer Marktstrategien und Marktprogramme;

Die Genossenschaft ist berechtigt, Zweigniederlassungen zu errichten und andere
Unternehmen zu errichten, zu erwerben oder sich an solchen zu beteiligen, soweit-
diese eine dem Zweck der Genossenschaft untergeordnete Hilfs- oder Nebentatigkeit

betreiben.

Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.
(88 Abs.1 Ziffer 5 GenG)

II. MITGLIEDSCHAFT

§3

1.

Es gibt ordentliche und investierende Mitglieder (§8 Abs.2 GenG)

Erwerb der Mitgliedschaft
Die ordentliche Mitgliedschaft kdnnen erwerben:
(1) selbstandige, freiberufliche Haus- und Facharzte ;

(2) juristische Personen des privaten Rechts oder Personengesellschaften, die un-
ter artzlicher Leitung stehen, arztliche Leistungen erbringen und deren beherrschen-

de Gesellschafter Hausarzte oder Facharzte sind.

Fir eine ordentliche Mitgliedschaft ist darliber hinaus erforderlich, dass die in diesem
Absatz Vorgenannten im Zustandigkeitsbereich der Sachsischen Landesarztekammer
und in den Landkreisen Bautzen und Goérlitz des Freistaates Sachsen niedergelassen
sind sowie die Vorgaben der §§ 18, 23a, 23b und 23d der Berufsordnung der

Sachsischen Landesarztekammer (BO) erfillen.

Natlrliche und juristische Personen sowie Personenvereinigungen, welche die Vor-
aussetzungen flr den Erwerb der Mitgliedschaft nach Abs. 1 nicht erflillen, kénnen
als investierendes Mitglied (§8 Abs.2 GenG) aufgenommen werden, wenn deren Mit-

gliedschaft im Interesse der Genossenschaft liegt.

Die Mitgliedschaft wird durch eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbe-

dingte Beitrittserklarung und der Zulassungserklarung des Vorstandes erworben.

Die Zulassung eines investierenden Mitglieds bedarf der Zustimmung des
Aufsichtsrates. (§8 Abs.2 Satz 3 GenG i.V.m. § 11 Ziffer 1 (6))
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§4

10.

11.

03.07.19

Das aufgenommene Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste einzutragen und
hiervon zu benachrichtigen. Uber die ablehnende Entscheidung der Genossenschaft
Uber den Antrag auf Zulassung ist der Antragsteller unverziiglich in Kenntnis zu set-

zen.

Grindungsmitglieder werden durch Unterzeichnung der Satzung Mitglied der Genos-
senschaft .

Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat unter Beachtung der Regelungen des Genossenschaftsgesetzes
und dieser Satzung das Recht, die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu

nehmen und an der Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken; insbesondere:

die Einrichtungen der Genossenschaft nach MaBgabe der daflir getroffenen Bestim-

mungen zu benutzen;
an den satzungsgemal beschlossenen Ausschiittungen teilzunehmen;

an der Generalversammlung teilzunehmen und sich dort an Abstimmungen und

Wahlen zu beteiligen;
sich zur Wahl in den Vorstand und den Aufsichtsrat zu stellen;

in der Generalversammlung Ausklnfte Gber Angelegenheiten der Genossenschaft zu

verlangen;

Antrage zur Aufnahme von Gegenstdnden in die Tagesordnung der Generalversamm-
lung beim Vorstand einzureichen und die Ankiindigung der eingereichten Tagesord-

nungspunkte nebst eventueller Beschlussvorschldge zu verlangen;

Antrage auf Einberufung einer auBerordentlichen Generalversammlung einzureichen

bzw. bei solchen Antragen mitzuwirken;
die Niederschrift Gber die Generalversammlung einzusehen;
Einsicht in die Mitgliederliste zu nehmen;

den durch die Generalversammlung festgestellten Jahresabschlusses, den Lagebe-
richt, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und den gegebenenfalls hierzu ergan-
genen Bericht des Aufsichtsrats einzusehen, bzw. eine Abschrift, unter Tragung der

Kosten der Erstellung, hiervon zu verlangen;

das zusammengefasste Ergebnis des Priifberichtes gem. § 59 GenG einzusehen;
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§5 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, die Interessen der Genossenschaft zu wahren und nach
Kraften zu unterstltzen, sowie sich gegenliber den anderen Mitgliedern kollegial zu

verhalten.

Der Treuegrundsatz gegeniber der Genossenschaft und die Wahrnehmung der

Mitgliedsrechte haben oberste Prioritat.

Um die Erhaltung der wirtschaftlichen Selbststéandigkeit des genossenschaftlichen

Unternehmens zu sichern, hat das Mitglied deshalb insbesondere die Pflicht:

1. den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschliissen

der Generalversammlung nachzukommen;

2. fristgemaB Einzahlungen auf den Geschéaftsanteil sowie auf festgesetzte Beitrage zu

leisten;

3. der Kapitalriicklage nach § 13 Ziffer 1. (1) zuzuweisende Betrage fristgerecht zu zah-

len;

4. festgelegte Entgelte fiir von der Genossenschaft erbrachte Dienstleistungen gemaR

der von der Generalversammlung zu entscheidenden Entgeltordnung zu erbringen;

5. Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informati-

onen der Genossenschaft gegenliber AuBenstehenden vertraulich zu behandeln;

6. nach Aufforderung durch die Genossenschaft dieser die fiir die Genossenschaft, ins-
besondere die zur Erbringung ihrer Leistungen erforderlichen Unterlagen unverzig-

lich einzureichen;

7. der Genossenschaft jede Anderung des Namens, der Anschrift, des Sitzes der Praxis,
der Rechtsform, der Inhaberverhéltnisse, der Anzahl der leitenden angestellten Arzte
und deren personlichen Daten unverziglich mitzuteilen; der Genossenschaft sind
ausschlieBlich zustellungsfahige Daten, insbesondere fiir Mitteilungen und Ladungen,

zu benennen.

8. mit Beginn und fir die Dauer der Mitgliedschaft die Genossenschaft mit der Flihrung
von Vertragsverhandlungen und zum Vertragsschluss mit Kostentragern zu bevoll-
machtigen; dies schlieBt nicht aus, dass das Mitglied auch andere Vereinigungen und
/oder Verbdénde zur FUhrung von Vertragsverhandlungen und zum Abschluss von

Vertragen mit Kostentragern bevollmachtigt;

9. sich in angemessener Weise an Qualitatssicherungs- und FortbildungsmaBnahmen

des Netzes zu beteiligen.
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§6 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch

1. Kindigung (§ 65 GenG i.V.m. § 6.1)

2. Ubertragung des Geschéaftsguthabens ((§ 65 GenG i.V.m. § 6.2)

3. Tod (§ 65 GenG i.V.m. § 6.3)

4. Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (§ 65 GenG

i.v.m. § 6.4)
5. Ausschluss 65 GenGi.V.m. § 6.5

1. Kindigung

(1) Das Mitglied kann unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Schluss

eines Geschaftsjahres seine Mitgliedschaft kiindigen.

(2) Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu
durch die Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu
sein, kann es seine Beteiligung auch teilweise, mit einem oder mehreren seiner wei-
teren Geschéaftsanteile, unter einer Frist von drei Monaten zum Schluss eines Ge-
schaftsjahres kiindigen. (§67b GenG)

(3) Das Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Ende des Jahres auch dann kiindi-
gen, wenn es seine Selbstdndigkeit oder seinen Praxissitz aufgibt oder Letzteren aus
dem Zustandigkeitsbereich der Sachsischen Landesdarztekammer bzw. aus den Land-
kreisen Goérlitz und Bautzen verlegt. (§ 67 GenG)

(4) Die Kindigungserklarung hat schriftlich bis zum 30 September des Jahres, zu
dessen Jahresende der Austritt wirksam werden soll, gegenliber der Genossenschaft
zu erfolgen.

(5) 8§ 66 und 66a GenG (Kindigung durch Glaubiger; im Insolvenzverfahren)
bleiben unberihrt.

(6) Auf das auBerordentliche Kiindigungsrecht des § 67 a GenG im Falle der dort
benannten Gegenstande, der hiernach erforderlichen Schriftform und dem vorgese-

henen Verfahren wird ausdricklich verwiesen.

2. Ubertragung des Geschaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein gesamtes
Geschaftsguthaben durch schriftlichen Vertrag einem anderen Ubertragen und hier-

durch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Er-
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werber Mitglied ist oder an seiner Stelle Mitglied wird. Der Erwerber hat die Voraus-

setzungen des § 3 dieser Satzung zu erfillen.

(2) Soweit das Mitglied seine Geschaftsanteile nur teilweise Ubertragt, verbleibt
es hinsichtlich der nicht tbertragenen Anteile in der Genossenschaft; soweit es wei-

terhin die Voraussetzungen des § 3 erfillt.

(3) Die Ubertragung des Geschéftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vor-

standes.

3. Tod eines Mitglieds

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus. Seine Mitgliedschaft geht auf den bzw. die Er-
ben Gber. Diese endet mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall ein-

getreten ist.

Sofern der Erbe oder die Erbengemeinschaft insgesamt die Voraussetzung des § 3 er-
fallt, kann der Erbe oder die Erbengemeinschaft einen Antrag auf Aufnahme als Mit-

glied stellen. Wenn dem Antrag stattgegeben wird, entféllt die Pflicht zum Erwerb ei-
nes Geschaftsanteiles oder zur Erbringung eines Eintrittsgeldes unter Zuweisung des

ererbten Geschaftsguthabens.

4, Auflosung einer juristischen Person oder Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt
sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem die
Auflésung oder das Erléschen wirksam geworden ist. Im Fall der Gesamtrechtsnach-
folge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres durch den Gesamt-

rechtsnachfolger fortgesetzt.
5. Ausschluss

(D) Ein Mitglied kann in Beachtung des § 68 Abs.1 GenG aus der Genossenschaft

zum Schluss des Geschaftsjahres ausgeschlossen werden, wenn

a) die Voraussetzungen flr die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden

waren oder nicht mehr vorhanden sind;
b) es unter Aufgabe der Selbsténdigkeit in ein Angestelltenverhaltnis wechselt;

c) es seinen Geschaftsbetrieb, Sitz oder Wohnsitz aus dem Geschaftsgebiet der

Genossenschaft verlegt;

d) sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist oder Zustellungen an die, der
Genossenschaft durch das Mitglied zuletzt benannten Adresse, nicht durchge-

fihrt werden kénnen;
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e) es eine Auskunft, zu deren Erteilung es gegeniber der Genossenschaft ver-
pflichtet ist, nicht, unwahr oder nicht vollstandig erteilt - es insbesondere un-
richtige oder unvollstandige Erklarungen Uber seine rechtlichen und/oder wirt-

schaftlichen Verhaltnisse abgibt;

f) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den sat-
zungsmaBigen oder sonstigen der Genossenschaft gegeniliber bestehenden
Verpflichtungen, insbesondere durch grobe Missachtung des Treuegrundsat-

zes, nicht nachkommt;

g) es durch Nichterflillung seiner Verpflichtungen gegenliber der Genossenschaft
diese schadigt oder geschadigt hat;

h) es zahlungsunfahig oder lber sein Vermdgen ein Insolvenzverfahren eréffnet
oder die Eréffnung eines Insolvenzverfahrens mangels Masse abgelehnt wur-
de;

i) es ein eigenes, mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unterneh-
men betreibt oder sich an einem solchen beteiligt oder wenn ein mit der Ge-
nossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem Unterneh-

men des Mitglieds beteiligt;

j) sich sein sonstiges Verhalten sich mit den Belangen der Genossenschaft nicht

vereinbaren laBt.

(2) Der Vorstand entscheidet Uber den Ausschluss. Mitglieder des Vorstands oder
des Aufsichtsrates kdnnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung aus-

geschlossen werden.

(3) In den Féllen des Absatzes (1) a), b) und c) kann das Mitglied auch beantra-
gen, weiterhin als investierendes Mitglied in der Genossenschaft zu verbleiben. Hier-

Uber entscheidet der Vorstand in gemeinsamer Sitzung mit dem Aufsichtsrat.

(4) Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben,
sich zu dem beabsichtigten Ausschluss zu duBern. Hierbei sind ihm die wesentlichen
Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der gesetzliche oder sat-

zungsmaBige AusschlieBungsgrund mitzuteilen.

(5) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, ist diesem unver-
zlglich durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen und hat die Tatsachen, auf denen
der Ausschluss beruht, sowie den satzungsmaBigen AusschlieBungsgrund und das
Datum der Entscheidung anzugeben. (§68 Abs. 2 GenG)
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(6) Ab dem Zeitpunkt der Absendung der Mitteilung kann das Mitglied nicht mehr
an der Generalversammlung, den Beratungen des Aufsichtsrates oder des Vorstan-
des bzw. an deren gemeinsamen Sitzungen teilnehmen; weitergehend verliert es
seine Mitgliedschaft im Aufsichtsrat und im Vorstand.

Es verliert darliber hinaus seine Mitgliedschaftsrechte gemaB § 4 und hat keinen An-
spruch mehr auf die Nutzung von Einrichtungen oder Leistungen der Genossen-
schaft.

(7) Unbeschadet der Ziffer (6) kann der Ausgeschlossene innerhalb eines Monats
Beschwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die daraufhin ergehende Beschwerdeent-

scheidung des Aufsichtsrats ist genossenschaftsintern endgultig.

(8) Es bleibt dem Ausgeschlossenen weitergehend unbenommen, gegen den Aus-
schluss den ordentlichen Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist
jedoch ausgeschlossen, wenn das Mitglied von der Beschwerdemadglichkeit geman

Ziffer (7) keinen Gebrauch gemacht hat.

§7 Eintragung in die Mitgliederliste (§ 69 GenG)

Der Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft bzw. der Zeitpunkt der Herabset-
zung der Geschaftsanteile unter Angabe der verbliebenen weiteren Geschaftsanteile
ist unverziglich in die Mitgliederliste einzutragen und dem Mitglied unverzlglich mit-

zuteilen.

§8 Auseinandersetzung (8§73 GenG) / Mindestkapital

1. Nach Beendigung der Mitgliedschaft erfolgt eine Auseinandersetzung zwischen der

Genossenschaft und dem ausgeschiedenen Mitglied bzw. dessen Erben.

Falls das Mitglied nicht alle von ihm gehaltenen Geschaftsanteile kiindigt, findet eine

Auseinandersetzung nur hinsichtlich der gekiindigten Geschaftsanteile statt.

Im Falle der Ubertragung von Geschéftsanteilen findet eine Auseinandersetzung hin-

sichtlich der Ubertragenen Geschaftsanteile nicht statt.

2. Fir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genos-
senschaft ist der von der Generalversammlung festgestellte Jahresabschluss des Jah-
res des Ausscheidens maBgebend; Verlustvortrage sind nach dem Verhaltnis der Ge-

schéftsanteile zu bericksichtigen.

Auf die Riicklagen und das sonstige Vermdgen der Genossenschaft hat das Mitglied

keinen Anspruch.
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III.

89

Falls die Mitgliedschaft bis zum Zeitpunkt der Beendigung mindestens fiinf Jahre be-
standen hat und eine Ergebnisriicklage nach § 13 Ziffer 4. gebildet wurde, hat das
Mitglied einen Anspruch auf einen Anteil an dieser. Der Anteil ist im Verhaltnis der

Geschaftsanteile zum Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft zu bilden.

Die Genossenschaft ist bei der Auseinandersetzung berechtigt, die ihr gegen das Mit-
glied zustehenden Forderungen gegen dessen Auseinandersetzungsguthaben aufzu-
rechnen. Im Ubrigen hat das ausgeschiedene Mitglied Anspruch auf Auszahlung des

Auseinandersetzungsguthabens binnen 6 Monaten nach seinem Ausscheiden.

Bei der Auseinandersetzung gilt als zu wahrendes Mindestkapital der Betrag des An-
lagevermoégens, zuzlglich 75% des Umlaufvermégens, abziiglich der langfristigen
Verbindlichkeiten der Genossenschaft. Dieses darf durch die Auszahlung des Ausein-
andersetzungsguthabens von Mitgliedern, die ausgeschieden sind oder die einzelne
Geschaftsanteile gekiindigt haben, nicht unterschritten werden. Wiirde das Mindest-
kapital durch die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens unterschritten, so
ist die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens des das Mindestkapital unter-
schreitenden Betrages ausgesetzt. Das Auseinandersetzungsguthaben aller ausschei-
denden Mitglieder wird anteilig gekirzt. Wird das Mindestkapital wieder Uberschrit-
ten, werden die ausgesetzten Auseinandersetzungsguthaben zur Auszahlung fallig.

Die Auszahlung erfolgt dann jahrgangsweise.

Organe der Genossenschaft

Die Genossenschaft verfligt tiber drei Organe:
« A) den Vorstand (§ 9)
* B) den Aufsichtsrat (§ 10)

() die Generalversammlung (§ 12)

A) Der Vorstand

. Geschaftsflihrung

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

(2) Der Vorstand fihrt die Geschafte der Genossenschaft gemaB den Vorschriften
der Gesetze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung, der Ge-
schaftsordnung fiir den Vorstand, sowie in Beachtung der Berufsordnung der Sachsi-

schen Landesarztekammer.
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2. Vertretung

(1) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auBergerichtlich.

(2) Die Vertretung wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein

Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen wahrgenommen.

(3) Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten
zur rechtsgeschaftlichen Vertretung ist zulassig. Naheres regelt die
Geschaftsordnung fir den Vorstand.

3. Aufgaben und Pflichten des Vorstands

Die Vorstandsmitglieder haben bei der Fihrung der Geschafte und der Vertretung die
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiters einer Genossen-
schaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Be-
triebs- und Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit als Vorstand be-

kannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

(1) Der Vorstand hat vorbehaltlich weiterer gesetzlicher und satzungsmaBiger Zu-

standigkeitszuweisungen insbesondere nachfolgend aufgezeigte Aufgaben:

a) die Geschafte entsprechend Gegenstand und Zweck der Genossenschaft ord-

nungsgemal zu fihren;

b) die fliir den ordnungsgemaBen Geschaftsbetrieb notwendigen personel-
len und sachlichen Ressourcen rechtzeitig zu planen und erforderliche

MaBnahmen unverzliglich zu ergreifen;

c) die Entscheidung lber die Bestellung und Abberufung von Prokuristen
und Handlungsbevollmachtigten in gemeinsamer Sitzung mit dem
Aufsichtsrat;

d) eine Geschaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzu-

stellen und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen;

e) eine Beitrags- und Entgeltordnung zu erstellen mit dem Aufsichtsrat in
gemeinsamer Sitzung abzustimmen und der Generalversammlung zur

Festsetzung vorzulegen;

f) flr eine ordnungsgemaBe Buchfiihrung und ein zweckdienliches Rech-

nungswesen zu sorgen;

g) ordnungsgemaBe Inventuren vorzunehmen, ein Inventarverzeichnis
zum Ende des Geschiftsjahres aufzustellen und dem Aufsichtsrat un-

verzuglich vorzulegen;

03.07.19 Seite 13 von 36



h) spatestens innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres
den Jahresabschluss und Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erfor-
derlich ist, aufzustellen, dem Aufsichtsrat unverziiglich und sodann mit
dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung vorzu-

legen;

i) unverzlglich Gber Antréage auf Zulassung als Mitglied, Verbleib als in-
vestierendes Mitglied, auf Ubertragung von Geschéftsguthaben und
Uber die Beteiligung mit weiteren Geschaftsanteilen im Einvernehmen

mit dem Aufsichtsrat zu entscheiden;

j) die Mitgliederliste nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes zu fiih-
ren sowie fir die ihm nach Genossenschaftsgesetz und der Berufsord-
nung der Sachsischen Landesarztekammer obliegenden Anmeldungen

und Anzeigen Sorge zu tragen;

k) dem zustandigen Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesord-

nung und Antrage der Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

) im Prifungsbericht festgestellte Beanstandungen zu beheben und dem

zustandigen Prifungsverband hieriber zu berichten;

m) dem zustdéndigen Priifungsverband von beabsichtigten Satzungsande-

rungen rechtzeitig Mitteilung zu machen.
(2) Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens halbjahrlich Bericht Gber die ge-
schiaftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen Zeitraum zu erstatten
sowie einen Unternehmensplan, aus dem insbesondere der Investitions- und der Ka-
pitalbedarf hervorgeht, unter Vorlage von erlauternden Unterlagen, zu erstellen bzw.
fortzuschreiben.

Hierbei ist besonderes zu berichten Uber:

a) die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschlieBlich eventueller

Wechselverpflichtungen und des Blrgschaftsobligos;
b) die von der Genossenschaft gewahrten Kredite;

c) besondere Vorkommnisse; bei deren Eintritt erforderlichenfalls der Vorsitzen-

de des Aufsichtsrats unverziglich zu versténdigen ist.
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Dem Aufsichtsrat steht es frei, durch Beschluss einen Geschéaftsbericht bzw. diesbe-
zlgliche Auskinfte oder zu Einzelangelegenheiten, auch in kiirzeren Abstéanden zu

verlangen.

5. Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

(1) Der Vorstand besteht aus zwei Mitgliedern.

(2) Der Vorstand ist grundsatzlich ehrenamtlich und fir vier Jahre tatig; eine Wie-

derbestellung ist zulassig.

Auslagen kénnen auf Nachweis ersetzt werden. Uber eine Pauschalerstattung von

Auslagen beschlieBt die Generalversammlung.

Neben dem Auslagenersatz kann eine durch die Generalversammlung zu beschlie-

Bende Vergltung gewahrt werden.

(3) Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat ausschlieBlich aus dem Kreis der ordentli-
chen Mitglieder, bestellt. Der Aufsichtsrat kann einen Sprecher oder einen Vorsitzen-

den bestimmen.

(4) Der Aufsichtsrat kann auf Vorschlag des Vorstandes neben den Vorstandsmit-
gliedern nach § 9 Ziffer 5. (1) dieser Satzung als weiteres Vorstandsmitglied einen
besonderen Vertreter gemaB §§ 26, 30 BGB als hauptamtlichen Geschaftsfiihrer be-
stellen, dem bestimmte, sachlich beschrankte Aufgaben im Rahmen der laufenden
Geschaftsfiihrung zugewiesen sind. Die Aufgaben und Befugnisse des Geschaftsfiih-
rers sind in eine Geschaftsordnung des Vorstandes entsprechend einzubeziehen. Im
Rahmen seiner Aufgaben ist der Geschaftsfihrer berechtigt die Genossenschaft nach

auBen im Rechtsverkehr zu vertreten.

(5) Die Entscheidung (ber die Begriindung, Anderung oder Beendigung eines
Dienstverhaltnisses mit einem neben- oder hauptamtlich tatigen Vorstand hat der
Aufsichtsrat, vorbehaltlich der Genehmigung durch die Generalversammlung, zu tref-

fen.

(6)  Verliert ein Vorstandsmitglied wahrend seiner Amtszeit den Status eines or-
dentlichen Mitgliedes, ist es vom Aufsichtsrat, vorbehaltlich der Genehmigung durch
die Generalversammlung, unverziglich zu suspendieren und das Dienstverhaltnis

unverzlglich auBerordentlich zu beenden.

(7) Nach dem Ermessen des Aufsichtsrates kénnen gekiindigte Vorstandsmitglie-
der bis zur Rechtskraft der Kiindigung auch vorlaufig von ihren Geschaften enthoben

werden. In diesem Fall sind seitens des Aufsichtsrates unverzlglich geeignete MaB3-
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nahmen zur ordnungsgemaBen Fortfihrung der Geschafte der Genossenschaft zu er-
greifen.

(8) Vorstandsmitglieder sind gehalten, nur nach rechtzeitiger Ankiindigung und
nicht zur Unzeit vor Ablauf ihrer Amtsdauer ihr Amt niederzulegen, es sei denn es

liegt ein wichtiger Grund fir die Amtsniederlegung vor.

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den Vorstand insgesamt oder einzel-
ne Mitglieder hiervon des Amtes entheben.

(10) Mit Beendigung seines Dienstverhaltnisses verliert das Vorstandsmitglied un-

mittelbar seine Organstellung und alle damit verbundenen Rechte.

(11) Alle im Zusammenhang mit der Begriindung, Anderung und Beendigung des
Dienstverhdltnisses mit einem Vorstandsmitglied erforderlichen rechtsgeschaftlichen
Erklarungen sind vom Aufsichtsratsvorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung von

dessen Stellvertreter, flr die Genossenschaft entgegenzunehmen und abzugeben.

(12) Scheiden Mitglieder aus dem Vorstand aus, so dlrfen sie nicht vor ihrer Ent-
lastung durch die Generalversammlung in den Aufsichtsrat gewahlt werden.
(§ 12 ziffer 7. (1) b)i.V.m. 9. (3))

Willensbildung des Vorstandes

(1) Die Entscheidungen des Vorstandes bedlirfen grundsatzlich der Beschlussfas-

sung. Ndheres regelt die Geschaftsordnung des Vorstandes.
(2) Soweit keine Geschaftsordnung vorliegt, gilt:

a) Der Vorstand fasst seine Beschliisse, soweit diese Satzung kein anderes Stim-

menverhaltnis vorsieht, einstimmig;

b) An den Abstimmungen des Vorstandes haben Aufsichtsratsmitglieder, auBer
in gemeinsamen Sitzungen nach § 11 und sonstigen nach dieser Satzung vor-
gesehenen Fallen, grundsatzlich kein Stimmrecht.

c) Beschlisse zu Gegenstanden, die Uber den regelmaBigen Geschéaftsbetrieb
hinausgehen, sind zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu num-
merieren und von den an der Beschlussfassung beteiligten Vorstandsmitglie-

dern zu unterzeichnen.

d) Wird Uber geschaftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die
Interessen des Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder
und Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertrete-

nen Person berihren, so darf das betroffene Vorstandsmitglied an der Bera-
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tung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor

der Beschlussfassung zu héren.

7. Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teil-

zunehmen.

Durch Beschluss des Aufsichtsrats kann die Teilnahme des Vorstandes oder einzelner

Mitglieder desselben ausgeschlossen werden.

§10 Der Aufsichtsrat

03.07.19

1. Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei, héchstens 11 von der General-
versammlung zu wahlenden nattirlichen Personen, die entweder Mitglied sind oder
ein Mitglied gesetzlich vertreten. (§9 Abs.2 GenG)

Die genaue Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder legt die Generalversammlung vor de-
ren Wahl jeweils fest.

Die Anzahl investierender Mitglieder mit Mandat im Aufsichtsrat darf ein Viertel der
Gesamtzahl der Aufsichtsratsmitglieder nicht Gberschreiten. (§8 Abs.2 Satz 4 GenG)

(2) Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen nicht zugleich Vorstandsmitglieder,
dauernde Stellvertreter der Vorstandsmitglieder, zum Betrieb des gesamten Ge-

schaftsbetriebes bestellte Geschaftsfiihrer oder Prokuristen der Genossenschaft sein.

(3) Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kénnen erst dann in den Auf-
sichtsrat gewahlt werden, wenn sie zuvor flr ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlas-
tet worden sind.

(4) Die Amtsdauer betragt drei Jahre.

Sie beginnt mit dem Schluss der Generalversammlung, die die Wahl vorgenommen
hat, und endet am Schluss der Generalversammlung, die flr das dritte Geschaftsjahr
nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird das Geschaftsjahr, in welchem das Aufsichts-

ratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnet.
Eine Wiederwahl ist zuldssig.

Das Amt endet unmittelbar und vor Ablauf der reguldren Amtszeit, wenn die Mit-

gliedschaft des Aufsichtsratsmitgliedes bzw. der juristischen Person oder Personen-
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gesellschaft, die durch das Aufsichtratsmitglied vertreten wird, in der Genossenschaft

endet.

Entsprechendes gilt fir zur Vertretung juristischer Personen oder Personengesell-

schaften befugte Personen, wenn deren Vertretungsbefugnis endet.

(5) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat

bis zur nachsten Generalversammlung nur aus den verbliebenen Mitgliedern.

Eine Ersatzwahl ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder
unter die gesetzliche Mindestzahl von drei Mandaten absinkt oder das gesetzliche
Mandatsverhaltnis gem. §8 Abs.2 Satz 4 GenG nicht mehr eingehalten wiirde. Im
Ubrigen steht es der Generalversammlung frei, fir den Rest der reguldren Amtszeit
kein neues Aufsichtsratsmitglied zu wahlen.

Soweit unter Beachtung der Mitgliedszahl eine Erweiterung des Aufsichtsrates gebo-
ten erscheint, kann die Generalversammlung fir den Rest der laufenden Amtszeit
des bestehenden Aufsichtsrates eine neue Mitgliedszahl festlegen und eine Ergan-

zungswahl durchfihren.

2. Konstituierung und Beschlussfassung des Aufsichtsrates

(1) Unmittelbar im Anschluss an eine Wahl der Generalversammlung zum Auf-
sichtsrat wahlt der neue Aufsichtsrat aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen
Stellvertreter. Der Aufsichtsrat ist befugt, zu jeder Zeit Gber die Amtsverteilung neu
zu beschlieBen.

(2) Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhin-
derungsfalle durch dessen Stellvertreter einberufen. Solange ein Vorsitzender und
ein Stellvertreter nicht gewahlt sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an

Lebensjahren alteste Aufsichtsratsmitglied einberufen.

(3) Sitzungen des Aufsichtsrates sollen mindestens halbjahrlich stattfinden. Au-
Berdem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzu-
berufen, sooft dies im Interesse der Genossenschaft notwendig erscheint oder wenn
es der Vorstand oder die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe
des Zwecks und der Grinde verlangt. Wird diesem Verlangen seitens des Vorsitzen-
den nicht entsprochen, so kdnnen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts
selbst den Aufsichtsrat einberufen.

4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder

anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse grundsatzlich mit einfacher Mehrheit der ab-
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gegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen werden nicht mit-

gerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(5) Bei den Beschlussfassungen des Aufsichtsrates, auBer in gemeinsamen Sit-

zungen nach § 11, haben die Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.

(6) Wird Uber geschaftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die
Interessen eines Aufsichtsratsmitgliedes, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und
Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person
berthren, so darf das betroffene Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstim-
mung nicht teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfas-
sung zu hdéren. Ausgenommen hiervon sind Beratung und Beschlussfassung tber
Verhandlungen und Vertrage mit der Kassenarztlichen Vereinigung oder der Landes-

arztekammer.

(7) Beschllisse des Aufsichtsrates bediirfen mindestens der Textform und sind zu
protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu hummerieren, von den anwesenden

Aufsichtsraten zu unterzeichnen und zu archivieren.

(8) Auch ohne gesonderte Einberufung sind Beschliisse mdglich, soweit der Vor-
sitzende des Aufsichtsrates oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung

veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrates diesem Verfahren widerspricht

3. Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat regelmaBig Sitzung zu halten.

Die Beschlisse des Aufsichtsrates vollzieht der Aufsichtsratsvorsitzende, bei dessen

Verhinderung dessen Stellvertreter.

(2) Die Mitglieder des Aufsichtsrates tiben ihr Amt grundsatzlich als Ehrenamt

aus.

Auslagen kénnen auf Nachweis ersetzt werden. Uber eine Pauschalerstattung von

Auslagen beschlieBt die Generalversammlung.

Neben dem Auslagenersatz kann eine durch die Generalversammlung zu beschlie-
Bende Vergltung gewdahrt werden. Eine solche darf nicht nach dem Geschaftsergeb-

nis bemessen werden.

(3) Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordent-
lichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Genossenschaft anzuwen-
den. Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossen-
schaft sowie der Mitglieder, Kunden und sonstigen Partner, die ihnen durch die Ta-

tigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren.
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(4) Die vom Aufsichtsrat aufzustellende Geschaftsordnung regelt die Einzelheiten
der Pflichten. Ein Exemplar der Geschaftsordnung ist jedem Mitglied des Aufsichts-

rats bei dessen Amtsantritt gegen Empfangsbescheinigung auszuhandigen.

(5) Der Aufsichtsrat bestellt den Vorstand aus der Mitte der ordentlichen Mitglie-
der.

(6) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand bei dessen Geschaftsfihrung zu Gberwa-

chen.

a) Zu diesem Zweck hat er sich Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu

unterrichten.

b) Er kann jederzeit Uber alle Angelegenheiten der Genossenschaft vom Vor-
stand Bericht verlangen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrats kann

Auskiinfte, jedoch nur an den Aufsichtsrat, verlangen.

c) Der Aufsichtsrat selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglie-
der kénnen die Blicher und Schriften der Genossenschaft sowie den Kassen-
bestand und die Bestande an Wertpapieren oder Waren zu Prifzwecken einse-

hen.

Uber den Gegenstand und das Ergebnis der Priifung ist eine Niederschrift an-
zufertigen, dem Aufsichtsrat vorzulegen und dem Vorstand zur Kenntnis zu

geben.

(7) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser ge-
setzlich erforderlich ist, und den Vorschlag des Vorstandes zur Verwendung eines

Jahresiiberschusses oder fiir die Deckung eines Jahresfehlbetrags zu prifen.

Der Generalversammlung hat er Uber das Ergebnis seiner Priiffung vor der Feststel-
lung des Jahresabschlusses zu berichten.

(8) Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses
der gesetzlichen Prifung (Schlussbesprechung) teilzunehmen, den Prifbericht des

Prifungsverbandes zur Kenntnis zu nehmen und dies zu dokumentieren.

Gegeniber der Generalsversammlung hat er sich zum Priifbericht und den sich hier-

aus ergebenen Folgerungen zu erklaren.

(9) Der Aufsichtsrat kann zur Erflllung seiner gesetzlichen und satzungsmaBigen
Pflichten einen Prifungsausschuss im Sinne des § 38 (1a) GenG bestellen. Mitglieder
eines solchen Ausschusses kénnen Mitglieder als auch sachverstandige Dritte, auf
Kosten der Genossenschaft sein.
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Die vom Aufsichtsrat eingesetzten Ausschilisse haben rein beratende Funktion und

berichten dem Aufsichtsrat tber ihre Tatigkeit und die Ergebnisse ihrer Prifungen.

(10) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenliber den Vorstandsmitglie-
dern gerichtlich und auBergerichtlich.

(11) Der Aufsichtsrat hat eine Generalversammlung einzuberufen, wenn dies im
Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.

§11 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

zustimmungsbediirftige Angelegenheiten

1. Vorstand und Aufsichtsrat tagen und beschlieBen in gemeinsamer Sitzung vorbehalt-
lich weiterer gesetzlicher und satzungsgemaBer Zustandigkeitszuweisungen (iber
nachfolgend aufgezeigte Angelegenheiten:

(1) die Grundsatze der Geschaftspolitik;

(2) den Erwerb, die Bebauung, Belastung und VerauBerung von Grundstlicken
oder grundstiicksgleichen Rechten;

(3) der Erwerb und die VerduBerung von dauernden Beteiligungen; insbesondere
von Geschdftsanteilen an Genossenschaften;

(4) die Errichtung von Niederlassungen;

(5) die Bestellung eines Prokuristen oder Handlungsbevollmachtigten;

(6) die Aufnahme von investierenden Mitgliedern;

(7) die Erteilung und der Widerruf einer Prokura oder Handlungsvollmacht;

(8) den Abschluss von Vertragen mit besonderer Bedeutung, insbesondere von
solchen Vertragen, durch die wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Umfan-
ge flr die Genossenschaft oder die Mitglieder in einem Wert von mehr als

10.000,00 € begrindet werden; bzw. die Anschaffung oder VerauBerung von beweg-
lichen Sachen Uber dieser Wertgrenze; oder Vertrage mit der Kassenarztlichen Verei-

nigung, der Landesarztekammer und den Krankenkassen;
(9) die Aufnahme von Mitgliederdarlehen in Beachtung des § 21b GenG;

(10) die Gewahrung von Krediten oder anderen wirtschaftlichen Vorteilen an Mit-
glieder des Vorstandes, deren Ehegatten, minderjahrige Kinder sowie an Dritte, die

fir Rechnung einer dieser Personen handeln;

(11) die Verwendung von Kapitalriicklagen und sonstigen Ergebnisriicklagen;
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(12) den Vorschlag an die Generalversammlung zur Verwendung der gesetzlichen

Rucklage und eines Jahresiiberschusses sowie die Deckung eines Jahresfehlbetrages;

(13) der Vorschlag lber eine Uber die Mindestverzinsung hinausgehende Verzin-

sung der Geschdaftsguthaben investierender Mitglieder;
(14) den Beitritt zu und den Austritt aus Organisationen und Verbanden;

(15) die Hereinnahme von Genussrechtskapital, die Begriindung nachrangiger Ver-
bindlichkeiten und stiller Beteiligungen;

(16) die Vorbereitung zur Festlegung oder Anderung einer Beitrags - oder Entgelt-

ordnung durch die Generalversammlung;
(17) die Festlegung des Tagungsorts der Generalversammlung;

Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats, im Verhin-

derungsfall von dessen Stellvertreter, einberufen.

Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats

oder dessen Stellvertreter, falls nichts anderes beschlossen wird.

Eine Beschlussfahigkeit in der gemeinsamen Sitzung besteht, wenn mindestens die
Halfte der Mitglieder des Vorstands und mehr als die Halfte der Mitglieder des Auf-

sichtsrats, darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind.

Beschlisse werden grundsatzlich gemeinsam und mit einfacher Mehrheit der abgege-
benen Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen und unglltig abgegebene Stimmen

werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Beschlisse sind in einem gemeinsamen Protokoll, das das jeweilige Abstimmungser-
gebnis wiedergibt, festzuhalten; die Protokolle sind fortlaufend zu numerieren, von
den anwesenden Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern zu unterzeichnen und auf-

zubewahren.

§12 Die Generalversammlung

Die Mitglieder Gben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der

Generalversammlung aus.

03.07.19

Form und Frist der Einberufun Tagesordnun

(1) Innerhalb der ersten sechs Monate nach Ablauf des Geschdftsjahres ist eine

Generalversammlung einzuberufen. (ordentliche Generalversammlung).
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(2) Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen, soweit nicht
das Genossenschaftsgesetz oder diese Satzung im Einzelfall eine andere Regelung
trifft.

(3) AuBerordentliche Generalversammlungen kénnen auBer in den nach Gesetz
und dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Fdllen auch dann einberufen werden,
wenn dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich erscheint.

(auBerordentliche Generalversammlung)

Dies ist insbesondere dann der Fall, wenn mindestens ein zehntel der Mitglieder min-
destens in Textform unter Angabe des Zwecks und der Grinde die Einberufung einer

Generalversammlung verlangt.

In gleicher Weise sind die Mitglieder berechtigt zu verlangen, dass Gegenstdande zur

Beschlussfassung einer Generalversammlung angekiindigt werden.

Wird dem Verlangen nicht entsprochen, kann das Gericht die Mitglieder, welche das
Verlangen gestellt haben, zur Einberufung einer Generalversammlung oder Ankiindi-
gung des Gegenstandes ermachtigen. Mit der Einberufung oder Anklindigung ist die

gerichtliche Ermachtigung bekannt zu machen.
(4) Die Einberufung hat mit einer Frist von zwei Wochen zu erfolgen.

(5) Die Einberufung erfolgt durch unmittelbare Ankiindigung an die Mitglieder in
textlicher-, schriftlicher oder elektronischer Form bzw. die Veréffentlichung im Mit-

gliederbereich der Webseite der Genossenschaft oder im Arzteblatt Sachsen.

(6) Die Generalversammlung kann durch Beschluss eine bestimmte Form der Ein-

berufung festlegen.
(7) Mit der Einberufung ist die Tagesordnung anzukiindigen.

a) Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Generalversamm-

lung einberuft.

Hierbei sollen die Gegenstéande einer Beschlussfassung mit jeweiligem Be-

schlussvorschlag aufgeflihrt werden.

b) In Vorbereitung der Tagesordnung der Generalversammlung kénnen Mitglie-
der die Aufnahme von Tagesordnungspunkten zur Verhandlung und zur Be-
schlussfassung verlangen. Das Begehren ist von mindestens einem Zehntel
der Mitglieder in Textform unter Angabe des Zweckes und der Grinde bis spa-
testens drei Werktage vor der Einberufung dem Vorstand zu unterbreiten.

Wird letztgenannte Frist nicht eingehalten, so ist das Begehren den Mitglie-
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dern gesondert und unverzlglich nach Eré6ffnung der Generalversammlung
vom Versammlungsleiter anzuklindigen.

c) Uber Gegenstande, deren Verhandlung nicht mindestens eine Woche vor der
Generalversammlung angekiindigt ist, kdnnen Beschliisse nicht gefasst wer-
den.

Dies gilt nicht, wenn samtliche Mitglieder erschienen sind.

d) Einer Ankindigung bedlrfen des Weiteren nicht die Stellung von Antragen zu
Beschlissen lber die Leitung oder den Ablauf der Versammlung, zu Verfah-
rensfragen, zur Verhandlung ohne Beschlussfassung und Uber die Einberufung

einer investierenden Generalversammlung.

2. Teilnahmerecht der Verbande

Vertreter des Prifungsverbandes und der genossenschaftlichen Spitzenverbande

kénnen an jeder Generalversammlung beratend teilnehmen.

3. Tagungsort

Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, soweit nicht Vor-
stand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung oder die Generalversammlung einen
anderen Tagungsort festlegen.

4. Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder
sein Stellvertreter.

Durch Beschluss der Generalversammlung kann der Vorsitz einem anderen Mitglied
des Aufsichtsrates, einem Vorstandsmitglied oder auch einem Mitglied oder einem
Vertreter des Prifungsverbands Gbertragen werden. Der Vorsitzende der Generalver-

sammlung ernennt einen Schriftfihrer und erforderliche Stimmenzahler.

5. Das Stimmrecht des Mitgliedes in der Generalversammlung / Vertretung

(1) Jedes Mitglied, unabhangig der von ihm gehaltenen Geschaftsanteile, hat eine
Stimme und soll sein Stimmrecht persdnlich austben.

(2) Das Stimmrecht geschaftsunfahiger oder in der Geschaftsfahigkeit beschrank-
ter naturlicher Personen sowie das Stimmrecht von juristischen Personen wird durch
ihre gesetzlichen Vertreter, das Stimmrecht von Personengesellschaften durch einen
von zur Vertretung ermachtigten Gesellschafter ausgelbt.
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(3) Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kénnen Stimmvollmacht erteilen.
Fir die Vollmacht ist mindestens Textform erforderlich. Die Vertretungsbefugnis ist

dem Versammlungsleiter vor Eréffnung der Generalversammlung nachzuweisen.

Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméchtigte
kénnen nur Mitglieder der Genossenschaft sein, oder bei einer juristischen Person
oder Personengesellschaft als Vollmachtsgeber nur solche Personen, die in einem Ge-

sellschafts- oder Anstellungsverhéltnis zu dieser stehen.

(4) Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds kdnnen das Stimmrecht nur durch

einen gemeinschaftlichen Bevollméachtigten ausiiben.

(5) Personen, an die die Mitteilung Uber den Ausschluss abgesandt ist, sowie Per-
sonen, die sich geschaftsmaBig zur Ausiibung des Stimmrechts erbieten, kénnen
nicht bevollmachtigt werden.

(6) Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben, wenn
dartber Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder
von einer Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder
das vertretene Mitglied einen Anspruch gerichtlich oder auBergerichtlich geltend
macht.

Bei Entlastungen haben die Mitglieder des Organes, Uber dessen Entlastung Be-

schluss zu fassen ist, kein Stimmrecht.

6. Beschlussfahigkeit

Sind zur Generalversammlung bis spatestens 30 Minuten nach dem angesetzten Er-
o6ffnungszeitpunkt nicht mindestens ein flinftel der ordentlichen Mitglieder bzw. deren

Vertreter erschienen, so findet die Generalversammlung nicht statt.

In diesem Fall hat der Vorstand erneut mit einer weiteren Frist von weiteren zwei

Wochen einzuberufen.

Die Mitglieder sind dabei auf die Verletzung ihrer Treuepflicht aufgrund ihres Nichter-

scheinens mit der moéglichen Folge ihres Ausschlusses ausdriicklich hinzuweisen.

In der hieraufhin erfolgenden Generalversammlung sind drei anwesende ordentliche

Mitglieder bzw. nach dieser Satzung vertretene Mitglieder ausreichend.

7. Zustandigkeit der Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist unbeschadet der §§ 48 bis 50 GenG und den dar-
Uberhinaus gehenden Zustandigkeitszuweisungen dieser Satzung insbesondere zu-

standig fir nachfolgend aufgefiihrte Angelegenheiten:
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a)

b)
c)

d)

F)

9)

h)

j)

k)

(2)

Feststellung des Jahresabschluss und Beschluss Uber die Verwendung des

Jahresiberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages;
Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrats;
Eintritt oder Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;

Festsetzung eines Eintrittsgeldes, von Strafgeldern, Baukostenzuschtlissen
oder ahnlichen Beitréagen dem Grunde und der Héhe nach sowie deren Fallig-

keiten;

Festlegung der Anzahl der Aufsichtsratsmandate, Wahl der Mitglieder des Auf-

sichtsrats.

Festsetzung von Aufwandspauschalen fir den ehrenamtlichen Vorstand und

den Aufsichtsrat;

Festsetzung einer Verglitung des Aufsichtsrates und des Vorstandes in Beach-
tung des § 36 Abs.2 GenG;

Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes sowie von Mitgliedern

des Aufsichtsrats bzw. deren vorzeitige Abberufung;

die Bestatigung einer einstweiligen Amtsenthebung des Vorstands geman
§ 40 GengG;

den Ausschluss eines Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedes aus der Genos-

senschaft;

die Fihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche oder ausgeschiedene
Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder und Wahl eines Bevollmachtigten ge-
maB § 39 Abs. 3 GenG.

Nur die Generalversammlung kann geméB § 16 GenG (iber Anderungen der

Satzung entscheiden. Nachfolgend sei hieraus insbesondere aufgefihrt:

a)
b)
c)
d)
e)

F)

Anderung des Gegenstandes des Unternehmens;

Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschaftsbereiches;
Erhéhung des Geschéftsanteils;

EinfUhrung oder Erhéhung eines Mindestkapitals;

Auflésung der Genossenschaft;

Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;
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g) Anderung der Rechtsform;

h) Verschmelzung oder Spaltung der Genossenschaft nach den Vorschriften des

Umwandlungsgesetzes;

i) Einfihrung oder Anderung der Verpflichtung der Mitglieder zur Zahlung lau-
fender Beitrage flr Leistungen, welche die Genossenschaft den Mitgliedern er-

bringt oder zur Verfiigung stellt;

j) Einfihrung oder Anderung einer Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruch-
nahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder

zur Leistung von Sachen oder Diensten.

8. Mehrheitserfordernisse

(1) Die Generalversammlung beschlieBt mit der Mehrheit der abgegebenen Stim-
men (einfache Mehrheit) soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine gréBere

Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmen.

(2) In den unter § 12 Ziffer 7. - (2 ) a) bis i) genannten Féllen ist ein Mehrheit

von drei viertel der abgegebenen Stimmen erforderlich

(3) Bei einer Satzungsanderung im Falle des § 12 Ziffer 7. - (2 ) j) sind neun
Zehntel der abgegebenen Stimmen erforderlich.

(4) Ordentliche und investierende Mitglieder stimmen in der Generalversammlung
getrennt ab. Vor jeder Beschlussfassung ist die Zahl der anwesenden Stimmen or-
dentlicher und investierender Mitglieder festzustellen. Findet ein Antrag sowohl bei
den ordentlichen wie den investierenden Mitgliedern die erforderliche Mehrheit oder
wird ein Antrag sowohl bei den ordentlichen Mitgliedern wie den investierenden Mit-
gliedern abgelehnt, werden den Stimmen der ordentlichen Mitglieder die Stimmen
der investierenden Mitglieder hinzugerechnet. Wird ein Antrag von den ordentlichen
Mitgliedern angenommen, nicht jedoch von den investierenden Mitgliedern, werden
den Stimmen der ordentlichen Mitgliedern die Stimmen der investierenden Mitglieder
insoweit nicht hinzugerechnet, wie dies dazu fithren wiirde, dass der Antrag nicht die
erforderliche Mehrheit bei den ordentlichen Mitgliedern findet; entsprechendes gilt in
dem Falle, dass ein Antrag von den ordentlichen Mitgliedern abgelehnt wird, dem die

investierenden Mitglieder zustimmen. (§ 8 Abs.2 Satz 2 GenG)

9. Form der Beschlisse und Wahlen

Beschlisse und Wahlen erfolgen in der Generalversammlung grundsatzlich durch
Handzeichen.
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(1) Beschlisse

Beschlisse miissen dann geheim und mit Stimmzettel durchgefiihrt werden, wenn
der Vorstand, der Aufsichtsrat oder drei viertel der Stimmen der Generalversamm-

lung dies vor der Abstimmung verlangt.

Bei Beschliissen werden nur die abgegebenen Stimmen gezahlt; Stimmenthaltungen
und unglltige Stimmen werden nicht berlicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt.

(2) Wahlen
Wahlen sind flr jeden Kandidaten grundsatzlich gesondert durchzufihren.

Sonach ist bei einer Wahl mit Handzeichen fiir jedes zu vergebende Mandat ein be-

sonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen erhalten hat.

Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als Mandate neu zu besetzen sind, so
kann gemeinsam (en bloc) Uber die Kandidaten abgestimmt werden, sofern dem
nicht widersprochen wird.

Wird eine Wahl mit Stimmzettel durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele
Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem
Stimmzettel die Bewerber, denen er seine Stimme geben will; auf einen Bewerber
kann dabei nur eine Stimme entfallen. Gewahlt sind die Bewerber, die die meisten

Stimmen erhalten.

Bei Stimmengleichheit bei Wahlen entscheidet das Los, das vom Versammlungsleiter

zu ziehen ist.

Der Gewahlte hat unverzlglich gegeniber der Genossenschaft zu erklaren, ob er die
Wahl annimmt.

(3) Entlastungen
Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen.
10. Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Uber
die gemaB Tagesordnung zu behandelnden Angelegenheiten zu geben. Die Auskunft

erteilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

(2) Ob in der Versammlung Auskunft Gber Angelegenheiten, die nicht laut Tages-
ordnung Gegenstand der Versammlung sind, zu erteilen ist, entscheidet die General-

versammlung, falls der Vorstand oder der Aufsichtsrat eine Auskunft zu diesem Zeit-
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punkt ablehnt. Erscheint eine derartige Auskunft aufgrund erforderlicher Aufklarung
des Sachverhaltes, des Zahlenmaterials oder der Hindergriinde dem Aufsichtsrat
oder dem Vorstand nicht unmittelbar méglich, so ist diese Auskuft in der nachsten
Generalversammlung zu leisten.Die Generalversammlung kann jedoch zur Aufkla-
rung und Auskunftserteilung dem Aufsichtsrat oder dem Vorstand hierzu eine ange-

messene klrze Frist setzen.

(3) Eine Auskunft kann vom Vorstand und dem Aufsichtsrat gegenliber der Gene-

ralversammlung verweigert werden, wenn

a) die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung ge-

eignet ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufligen;
b) die Frage steuerliche Wertansatze oder die H6he einzelner Steuern betrifft;

c) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmagBi-

ge oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde;

d) das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschaftlichen Verhaltnisse ei-
nes Dritten betrifft;

e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder

Mitarbeitern der Genossenschaft handelt.

f) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verldngerung der
Generalversammlung flihren wirde. In diesem Fall kann dem Fragenden au-
Berhalb der Generalversammlung Einsicht in das Schriftstiick gewadhrt oder,
nach interner Entscheidung des Aufsichtsrates bzw. des Vorstandes, schriftli-

che Auskunft erteilt werden.

Die Generalversammlung kann in diesen Fallen jedoch verlangen, dass ein sachver-
stdndiger Dritte, der einer gesetzlichen Schweigepflicht unterliegt, insbesondere der
Prifungsverband, beauftragt wird, die aufgeworfene Fragestellung und verweigerte
Auskunft, in Beachtung der Gesetzlichkeit zu untersuchen und in der nachsten Gene-
ralversammlung Auskunft zu erteilen bzw. berechtigte Griinde der Verweigerung der

Auskunft aufzuzeigen.
Mit dem Dritten kann eine kirzere Frist zur Bearbeitung vereinbart werden.
11. Niederschrift

(1) Uber die Beschliisse der Generalversammlung ist eine Niederschrift anzuferti-
gen.
Die Niederschrift hat den Tag, den Ort, den Namen des Vorsitzenden der Generalver-
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sammlung, den Beschlussgegenstand sowie Art und Ergebnis der Abstimmung, als

auch die Feststellung des Vorsitzenden Uber die Abstimmung zu enthalten.

Weitergehend ist der Niederschrift ein Verzeichnis der erschienenen und vertretenen
ordentlichen und investierenden Mitglieder und der sie vertretenden Personen beizu-

flgen.

(2) Die Niederschrift hat wahrend der Versammlung zu erfolgen, ist vom Vorsit-
zenden und mindestens einem anwesenden Mitglied des Vorstandes zu unterschrei-

ben. Ihr sind die Belege Uber die Einberufung als Anlage beizufligen.

(3) Die Niederschriften sind fortlaufend zu nummerieren und im Original mindes-

tens zehn Jahre ab dem Ende des Geschaftsjahres aufzubewahren.

4) Die Protokollierung ist, soweit gesetzlich zuldssig, nicht Voraussetzung fir die

Rechtswirksamkeit der Beschlisse.

(5) Jedes Mitglied kann jederzeit Einsicht in die Niederschriften nehmen, frihes-
tens jedoch nach einer Woche nach der letzten Generalversammlung. Ferner ist je-
dem Mitglied auf Verlangen und dessen Kosten unverziglich eine Abschrift der Nie-

derschrift zu erteilen.

12. Anfechtung

Beschlisse der Generalversammlung kénnen nach § 51 GenG gerichtlich angefoch-

ten werden. Die Klage muss binnen eines Monats erhoben werden.

IV.Kapital / Rechnungswesen / Liquidation

§13 Eigenkapital und Haftsumme

1.

Geschéftsanteil

(1) Der Geschaftsanteil betragt 100,00 €.

(2) Der Geschéaftsanteil ist nach Eintrag in die Liste der Mitglieder unverziiglich

einzuzahlen.

(3) Bis zur vollen Einzahlung des Geschaftsanteils werden die dem Mitglied von
der Genossenschaft eventuell gewahrten Vergitungen oder Dividenden auf dessen

Geschaftsguthabenkonto gutgeschrieben.
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(4) Bis zur vollen Einzahlung des Geschaftsanteils hat das Mitglied weder ein
Stimmrecht noch ein aktives oder passives Wahlrecht; dies gilt nicht fur die Grin-

dungsversammlung und die erste Generalversammlung.

(5) Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstands mit bis zu 99 weiteren
Geschaftsanteilen beteiligen. Die Beteiligung eines Mitglieds mit einem zweiten Ge-
schaftsanteil ist zuzulassen, wenn der erste Geschaftsanteil voll eingezahlt ist; das

Gleiche gilt fir die Beteiligung mit weiteren Geschdftsanteilen.

2. Geschaftsguthaben

(1) Das Geschaftsguthaben eines Mitglieds wird gebildet aus den auf die Ge-
schaftsanteile geleisteten Einzahlungen zuzlglich sonstiger Gutschriften und abzlig-
lich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage.

(2) Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden und das Mitglied kann

gegen diese Schuld nicht aufrechnen.

(3) Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist,
von der Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen

Betrieb der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden.

(4) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzu-
lassig und der Genossenschaft gegentiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Ge-
schaftsguthabens mit Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist nicht zu-

l&ssig.

(5) Das Geschaftsguthaben darf erst nachdem das Mitglied ausgeschieden ist an
dieses nach den Vorschriften iber die Auseinandersetzung ausgezahlt werden.
(§ 22 Abs.2 GenG i.V.m. § 8)

3. Gesetzliche Riicklage
(D) Die gesetzliche Riicklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2) Die gesetzliche Riicklage wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von
mindestens 10 % des Jahresliberschusses zuzliglich eines eventuellen Gewinnvortra-
ges oder abziiglich eines eventuellen Verlustvortrages, solange die Riicklage 25 %

der Bilanzsumme nicht erreicht.

(3) Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieBt im Ubrigen die Ge-

neralversammlung.
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4. Andere Ergebnisriicklagen

(1) Neben der gesetzlichen wird eine weitere Ergebnisricklage gebildet, der jahr-
lich mindestens weitere zehn Prozent des Jahresiiberschusses zuziiglich eines even-
tuellen Gewinnvortrages oder abziglich eines eventuellen Verlustvortrages, zuzuwei-

sen sind.

(2) Daruberhinausgehende Ergebnisriicklagen kénnen nach Beschluss der Gene-

ralversammlung gebildet werden.

(3) Der Generalversammlung verbleibt das Recht, sie zur Deckung von Bilanzver-

lusten zu verwenden.

4) Ansonsten entscheidet der Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung

Uber deren Verwendung.

5. Kapitalricklage

(1) Werden durch Beschluss der Generalversammlung Eintrittsgelder, Strafgelder,
Baukostenzuschisse oder vergleichbare Betrage erhoben, so sind sie der Kapitalri-
cklage zuzuweisen. Die Grindungsmitglieder sind von der Zahlung eines Eintrittsgel-

des befreit.

(2) Der Generalversammlung verbleibt das Recht, diese Gelder zur Deckung von

Bilanzverlusten zu verwenden.

(3) Im Ubrigen entscheidet der Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sit-

zung Uber deren Verwendung.

6. Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.

§ 14 Rechnungswesen
1. Geschéaftsjahr
(1) Das Geschdftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Das erste Geschaftsjahr beginnt mit der Eintragung der Genossenschaft in das
Genossenschaftsregister und endet am 31.12. des Jahres in dem die Eintragung er-

folgte.

2. Jahresabschluss und Lagebericht
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(1) Der Vorstand hat innerhalb von 5 Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, flr

das vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

(2) Der Vorstand hat diese unverziglich dem Aufsichtsrat und sodann mit dessen

Erlduterungen der Generalversammlung zur Feststellung vorzulegen.

(3) Der Jahresabschluss und ein Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich
ist und der hierzu ergehende Bericht des Aufsichtsrates sollen mindestens zwei Wo-
chen vor der Generalversammlung in den Geschaftsraumen der Genossenschaft zur
Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

Der Aufsichtsrat hat dartber hinaus in der Generalversammlung hierzu zu berichten.

(4) Der Jahresabschluss und gegebenenfalls der Lagebericht sind dem zustandi-
gen Prifungsverband mit den von ihm geforderten Nachweisen unverzlglich nach

Feststellung durch die Generalversammlung einzureichen;

(5) Der Prifbericht des Prifungsverbandes ist unverziglich auszuwerten und zu
den Jahresabschlussunterlagen zu nehmen. Beanstandungen sind unverziglich zu

beheben.

3. Deckung eines Jahresfehlbetrags

(1) Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrags beschlieBt die Generalversammlung

unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften und dieser Satzung.

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch
Heranziehung der anderen Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzli-
che Ricklage oder durch die Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von den Ge-

schaftsguthaben der Mitglieder oder durch diese MaBnahmen insgesamt zu decken.

(3) Werden die Geschaftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrags herange-
zogen, so wird der auf das einzelne Mitglied entfallende Anteil des Jahresfehlbetra-
ges nach dem Verhaltnis der ibernommenen Geschaftsanteile aller Mitglieder bei Be-

ginn des Geschaftsjahres, in dem der Jahresfehlbetrag entstanden ist, berechnet.

4. Verwendung des Jahresliberschusses

(1) Der auf die Mitglieder entfallende Jahrestberschuss wird dem Geschaftsgutha-
ben der Mitglieder solange zugeschrieben, bis die Hohe deren Geschaftsanteils er-
reicht oder ein durch einen Jahresfehlbetrag vermindertes Geschaftsguthaben wieder

erganzt ist.

Die im abgelaufenen Geschaftsjahr auf den Geschaftsanteil geleistete Zahlungen

werden ab dem dem ersten Tag des nachfolgenden Geschaftsjahres berlicksichtigt.
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(2) Die Geschaftsguthaben der investierenden Mitglieder werden mit 1 Prozent-
punkt Gber dem Euribor (aktueller Jahreswert flir 12 monatige Ausleihungen), min-
destens jedoch mit 3%, verzinst. Fallt die Zinszahlung ganz oder teilweise wegen
unzureichenden Jahresiiberschusses aus (§ 21a Abs. 2 GenG), so ist der Zinssatz in
den Folgejahren in Beachtung des jeweiligen Jahresiiberschusses angemessen, bis

eine Deckung des Ausfalls erreicht ist, zu erhdhen.

(3) Uber die Verwendung eines sich hiernach ergebenden Jahresiiberschusses
entscheidet nach Vorschlag des Aufsichtsrates und des Vorstandes im Ubrigen die

Generalversammlung in Beachtung dieser Satzung und des Gesetzes.

(4) Anspriche auf Auszahlung von Gewinnen, Rickverglitungen und Auseinander-
setzungsguthaben verjahren in zwei Jahren ab Falligkeit. Die verjahrten Betrage

werden der Kapitalricklage zugefihrt.

§ 15 Liquidation

Nach der Auflésung der Genossenschaft erfolgt deren Liquidation nach MaB3gabe des
Genossenschaftsgesetzes. Flr die Verteilung des Vermoégens der Genossenschaft ist
das Gesetz mit der MaBgabe anzuwenden, dass Uberschiisse im Verhéltnis des Ge-

schaftsguthabens unter die Mitglieder verteilt werden.

V. Sonstiges

§ 16 Bekanntmachungen (§ 46 GenG)

Bekanntmachungen der Genossenschaft erfolgen primar im Mitgliederbereich der In-

ternetseite des Arztenetzes, also unter ,www.aenos.de".

Im Falle der Ankiindigung von ordentlichen und auBerordentlichen Generalversamm-
lungen erhalt jedes Mitglied eine gesonderte Email, welche auf die Bekanntmachung

im Intranet hinweist.

Soweit gesetzlich gefordert, werden Bekanntmachungen der Genossenschaft unter

ihrer Firma im Arzteblatt Sachsen veroffentlicht.

Sind Bekanntmachungen in der im vorstehenden Absatz genannten Zeitschrift nicht
moglich, so werden sie unter der Firma der Genossenschaft im elektronischen Bun-

desanzeiger veroffentlicht.
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Letzteres gilt solange, bis die Generalversammlung ein anderes Blatt bestimmt und
eine entsprechende Satzungsdnderung in das Genossenschaftsregister eingetragen

ist.

§17 Gerichtsstand

Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft
aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis, der Genossenschaft und dem Vorstand sowie des-
sen Aufsichtsrat oder einzelnen Mitgliedern desselben, ist das Amtsgericht oder das

Landgericht, das flr den Sitz der Genossenschaft zustandig ist.

§ 18 Salvatorische Klausel

10.

03.07.19

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Satzung unwirksam sein oder werden, so wird
hierdurch die Giltigkeit der librigen Bestimmungen nicht berihrt. Die ungiltige Re-
gelung soll durch eine mdaglichst die gleiche Wirkung erzeugende giiltige Regelung

ersetzt werden. Gleiches gilt beim Auftreten von Licken.
Die Anforderungen des § 16 GenG zu Anderungen der Satzung bleiben unberiihrt.

Diese Satzung wurde durch die Mitglieder in der Grindungsversammlung vom
03.07.2019 beschlossen.
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